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El trabajo forzoso persiste en Central Romana: organizaciones exigen a los gobiernos 
de Estados Unidos y República Dominicana poner fin a la complicidad 
Santo Domingo, República Dominicana – 15.09.2026 
 
Las organizaciones abajo firmantes expresamos nuestra preocupación por la 
persistencia del trabajo forzoso en la industria azucarera dominicana y denunciamos la 
complicidad del Gobierno dominicano y de autoridades estadounidenses, reflejada, 
entre otros hechos, en el levantamiento de la restricción a las importaciones de azúcar 
de Central Romana pese a la persistencia de denuncias sobre trabajo forzoso. Esta 
realidad consta en diversas investigaciones e informes sobre derechos humanos, 
incluyendo el reciente informe de Corporate Accountability Lab (CAL), Bitter Empire: 
Labor Exploitation in the Dominican Sugar Sector and the Trump-Billionaire Alliance Behind 
It.1 Las graves condiciones laborales y de vida documentadas en el sector azucarero 
dominicano no son nuevas ni pueden descartarse calificándolas de falsas o 
difamatorias.2 
 
Durante años, organizaciones de la sociedad civil, trabajadores cañeros y comunidades 
de los bateyes hemos denunciado salarios insuficientes y poco transparentes, jornadas 
excesivas, viviendas precarias, aislamiento y temor a represalias, así como la falta de 
documentación migratoria y el uso de la deportación como mecanismo de presión 
contra trabajadores de origen haitiano que reclaman sus derechos laborales,3 entre 
otras condiciones asociadas a indicadores de trabajo forzoso. Estas preocupaciones 
llevaron en noviembre de 2022 a la Oficina de Aduanas y Protección Fronteriza de 
Estados Unidos (CBP) a imponer una Orden de Retención de Importaciones (Withhold 
Release Order, WRO) al azúcar producido por Central Romana.4 El informe de CAL, 
basado en más de tres años de investigación de campo y entrevistas con trabajadores, 
aporta nueva evidencia de que las condiciones e indicadores de trabajo forzoso 
persisten, a pesar de que la administración Trump levantó la WRO en marzo de 2025. 
 
Central Romana ha invocado una evaluación de la firma Elevate para negar la existencia 
de trabajo forzoso, sin hacer público el informe.5 Si la empresa utiliza esa evaluación 
para defender sus prácticas laborales, debe publicar íntegramente sus resultados, 
metodología y recomendaciones. La transparencia exige que la documentación 
utilizada para sustentar esas afirmaciones pueda ser sometida al escrutinio público. 
 
De otro lado, resulta particularmente preocupante que las autoridades dominicanas 
pretendan negar la persistencia del trabajo forzoso o desestimar las condiciones 
indignas y de superexplotación denunciadas en el sector azucarero,6 cuando las propias 
políticas del Estado han contribuido a profundizar la vulnerabilidad de quienes realizan 

 
1 Corporate Accountability Lab, Bi4er Empire: Labor Exploita9on in the Dominican Sugar Sector and the Trump-
Billionaire Alliance Behind It, agosto de 2026. 
2 Diario Libre, Central Romana rechaza denuncias de abusos laborales en informe sobre la industria azucarera, 19 de 
agosto de 2026. 
3 Colectivo HaitianosRD, Deportaciones Masivas y Estado de Excepción en la República Dominicana, 2025. 
4 U.S. Customs and Border Protection (CBP), CBP emite orden de detención de embarques de Central Romana 
Corporation Limited, 23 de noviembre de 2022. 
5 The Center for Public Integrity / Pulitzer Center, Federal Agents Inves9gate Sugar Exporter Over Allega9ons of 
Forced Labor, 2022. 
6 Ensegundos.do, Gobierno asegura que no existe trabajo forzoso en República Dominicana, 25 de agosto de 2026. 
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este trabajo, mayoritariamente personas migrantes haitianas y de ascendencia 
haitiana.7 
 
Las políticas migratorias del Gobierno dominicano, incluidas las deportaciones masivas, 
han profundizado la desprotección y marginalización de la población haitiana y de 
ascendencia haitiana. La falta de garantías efectivas de debido proceso expone a esta 
población a detenciones arbitrarias y deportaciones contrarias a la normativa nacional, 
mientras persisten barreras para la regularización, el acceso a servicios esenciales y el 
ejercicio y defensa de sus derechos. En esas condiciones, no puede afirmarse 
seriamente que los trabajadores del sector azucarero se encuentren en plena libertad 
para denunciar abusos, abandonar un empleo, exigir salarios y prestaciones o acudir a 
la justicia. Quien vive bajo el miedo, la incertidumbre y la amenaza permanente de 
expulsión difícilmente puede ejercer sus derechos laborales en condiciones de 
igualdad. 
 
Por tanto, el Gobierno dominicano no puede limitarse a descalificar las denuncias ni 
desentenderse de las circunstancias que incrementan el riesgo de trabajo forzoso. El 
Estado tiene la obligación de proteger a todas las personas bajo su jurisdicción, con 
independencia de su nacionalidad, ascendencia o situación migratoria, y de garantizar 
que ninguna política pública convierta la vulnerabilidad migratoria en una herramienta 
de sometimiento laboral. 
 
De igual forma, resulta contradictorio que el Gobierno estadounidense haya impuesto 
aranceles a República Dominicana y otras economías por no imponer o aplicar 
efectivamente una prohibición a las importaciones de mercancías producidas con 
trabajo forzoso,8 mientras permite nuevamente el ingreso al mercado estadounidense 
del azúcar producido por Central Romana, pese a la persistencia de denuncias e 
indicadores de trabajo forzoso. Esta contradicción pone en entredicho la coherencia de 
la política estadounidense contra el trabajo forzoso y exige esclarecer las circunstancias 
en las que fue levantada la WRO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Por ello, las organizaciones y personas firmantes: 
 

• Respaldamos la importancia de los hallazgos documentados por CAL y 
reafirmamos que coinciden con preocupaciones sobre trabajo forzoso y otros 

 
7 Presidencia de la República Dominicana, Presidente Abinader anuncia 15 medidas para enfrentar la migración ilegal 
y garantizar la soberanía nacional ante la crisis haitiana, 6 de abril de 2025. 
8 Office of the United States Trade Representa9ve (USTR), USTR Takes Ac9on in Forced Labor Sec9on 301 
Inves9ga9ons, 23 de julio de 2026. 
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abusos laborales que trabajadores, comunidades y organizaciones venimos 
denunciando desde hace años. 

• Exigimos a Central Romana publicar íntegramente el informe de Elevate, así 
como las demás auditorías y documentación utilizadas para sostener que no 
existe trabajo forzoso y defender sus prácticas laborales. 

• Instamos a Central Romana a adoptar medidas verificables y sostenidas para 
eliminar los factores que generan riesgo de trabajo forzoso y garantizar 
condiciones laborales y de vida dignas, acceso a seguridad social y mecanismos 
de denuncia independientes y libres de represalias. 

• Solicitamos a la Oficina de Aduanas y Protección Fronteriza de Estados Unidos 
(CBP) hacer públicos los fundamentos y la evidencia que sustentaron el 
levantamiento de la WRO y realizar una nueva investigación, a la luz de la 
evidencia disponible, para determinar si corresponde restablecerla conforme a 
la legislación estadounidense. 

• Exigimos al Estado dominicano investigar las violaciones a la legislación laboral 
en la industria azucarera, sancionar los abusos y garantizar los derechos 
laborales y humanos de todos los trabajadores, independientemente de su 
nacionalidad, ascendencia o estatus migratorio, asegurando que sus políticas no 
profundicen su vulnerabilidad ni obstaculicen su acceso a servicios esenciales, 
protección institucional y justicia. 

 
El levantamiento de la restricción de importaciones no demuestra que el trabajo 
forzoso haya terminado. Ante la persistencia de las condiciones denunciadas, ambos 
gobiernos deben responder. Negar las denuncias no cambia los hechos. 
 
Organizaciones firmantes de República Dominicana 

• Articulación Nacional Campesina (ANC) 
• Asociación Acción Verapaz 
• Asociación de Seibanos con Discapacidad 
• Asociación de Seibanos Sin Techo 
• Asociación Servicios Culturales Dominicanos 
• Asociación Valle de Bendición 
• Centro De Investigacion Y Promocion Social -CIPROS 
• Centro de Estudios Institucionales de Teología Santo Domingo de Guzmán 

(CEIT) 
• Centro de Salud Fr. Luis Oregui 
• Colectivo HaitianosRD 
• Comisión Nacional de los Derechos Humanos 
• Coordinadora Popular Nacional (CPN) / RD 
• Frente Amplio de Lucha Popular (FALPO) 
• Hermanas Dominicas de Nuestra Rosario de Fátima 
• Hermanas Misioneras de la Asunción 
• Hermanas Scalabrinianas 
• Misioneras Dominicas del Rosario 
• Movimiento Bayahibe Despierta 
• Movimiento Popular Dominicano 
• Movimiento RECONOCIDO 
• Movimiento Socialista de Trabajadoras y Trabajadores 
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• Movimiento Unidos por una mejor Provincia de El Seibo 
• Orden de Predicadores – Dominicos 
• Patria Para Todos (PPT) 
• Proyecto Agropecuario Virgen de Covadonga 
• Radio Seybo 
• Red CLAMOR 
• Red Urbano Popular 
• Servicio Jesuita con Migrantes República Dominicana 
• Unión de Trabajadores Cañeros (UTC) 

 
Organizaciones firmantes de América Latina 

• Asociación Latinoamericana y Caribeña de Educación y Comunicación Popular 
(ALER) 

• Centro de Investigación, Formación y Emprendimiento (CIFEm) 
• Comissão Pastoral da Terra – CPT 
• Parroquia del Sagrado Corazón de Jesús de La Habana 
• Pax Christi Internacional 
• Programa y Red Latinoamericana y Caribeña de Tierras y Aguas 

 
Organizaciones firmantes de España 

• Asociación Acción Verapaz 
• Asociación Colectivo Agar, espacio de investigación y encuentro desde la 

diversidad 
• Asociación Colectivo Territorio Doméstico 
• Asociación Riojana de Solidaridad Anacaona. CIF G-26419598 
• Asociación Senda de Cuidados 
• Asociación Studium Pro Aequalitas 
• Fraternidad de laicos de Santo Domingo de San Martín de Porres 
• Fraternidad de laicos Dominicos de Torrent 
• Fraternidad Laical de Santo Domingo Nuestra Señora de Atocha 
• Misioneros Dominicos – Selvas Amazónicas 
• Observatorio de Derechos Humanos Samba Martine 

 
Organizaciones firmantes en Ginebra 

• Dominicans for Justice and Peace 
 


